
Styrelsen ska enligt stadgarna inför årsmötet bereda inkomna 

motioner 

Styrelsens svar till  
 

Motion – Bibehålla kunskapen inom verksamhetsområdena. 

Motionärer är Gunnar Borg, Jonas Yngve, Bengt Öberg. Deras förslag är att styrelsen får i 

uppdrag att ta fram: 

1. Funktionsbeskrivningar inom verksamhetsområdena 

2. Utarbeta plan kort- och lång sikt 

3. Introduktion/utbildning av nya medlemmar i styrelsen. 

Styrelsen har behandlat motionen, vi har följande kommentarer samt förslag till stämmans 

beslut: 

Enligt stadgarna konstituerar styrelsen sig själv, stämman väljer styrelsen samt ordföranden. 

Styrelsen sköter samfällighetens angelägenheter i överensstämmelse med SFL (Lagen om 

förvaltning av samfälligheter, stadgarna och beslut tagna av stämman. Den tar ställning till 

redovisning av föregående års verksamhet, granskas av revisorerna, samt underhålls- och 

förnyelseplan och utgifts och inkomstbudget. Medlemmar har genom detta goda 

möjligheter att ta del av och bedöma styrelsens arbete. 

Styrelsen har ett gemensamt ansvar för samfällighetens angelägenheter. Styrelsen har inte 

haft något behov av funktionsbeskringar. Det senaste verksamhetsåret har mycket tid och 

intresse lagts på byte av vattenmätare och sophanteringen, hela styrelsen har fortlöpande 

tagit del av detta arbete – några har fått olika uppdrag för att ta fram mera fakta. Samtidigt 

har vi haft en beredskap för andra händelser t ex vattenläcka. Styrelsen anser att 

medlemmarna gagnas av att styrelsen har handlingsfrihet att agera, t ex om det behövs 

annan kompetens som rådgivare. 

Styrelsen ser dock gärna att medlemmar med särskild kompetens inom samfällighetens 

ansvar hör av sig till styrelsen så att vi vid behov kan ta del av denna. 

Styrelsen tror att en mer fortlöpande kommunikation med valberedningen tydligare kan visa 

på om det finns behov av ytterligare kompetens. Styrelsen kommer att använda avgående 

styrelsens erfarenhet vid introduktion av nya i styrelsen. 

Styrelsen föreslår stämman besluta: 

1. Att anse motionen besvarad 

2. Uppmana medlemmar med särskild kompetens att anmäla detta till styrelsen 

3. Uppdra åt styrelsen att nyvalda och avgående träffas och tar del av erfarenheterna 

samt att nyvalda erbjuds utbildning. 

 


